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Cel przedmiotu / modutu Przygotowanie studentéw do uruchomienia i prowadzenia przedsi¢biorstwa
Wymagania wstepne brak
EFEKTY KSZTALCENIA
Odniesienie
Nr Opis efektu ksztatcenia do egi(tow
kierunku
01 Charakteryzuje czynniki warunkujace funkcjonowanie przedsigbiorstwa na rynku w K1B_ W16
tym ochrong wilasnosci intelektualne;j K1B W17
02 Zna specyfike zarzadzania mata firmg budowlana w poczatkowej fazie rozwoju K1B_W12
K1B W17
03 Opisuje podstawowe regulacje i formy organizacyjno-prawne dotyczace zaktadania i| K1B_W16
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej K1B W17
Zbiera informacje ze zrodet zewngtrznych w celu ewaluacji i wstepnej selekcji
04 e . . . , . K1B_U20
pomystoéw biznesowych — indywidualnie badZ w ramach pracy zespotowej -
05 Qpracowuje wstepna koncepcje nowego przedsigwziecia biznesowego (uproszczony K1B U12
biznesplan) -
06 Identyfikuje problemy przedsig¢biorstwa i wskazuje najlepszy sposob ich rozwigzania K1B_U23
K1B_U26
07 Wykorzystuje rézne mozliwosci komunikowania si¢ z innymi osobami i instytucjami K1B_KO01
K1B_K05
08 Dostrzega konieczno$¢ ksztaltowania postaw przedsiebiorczych K1B K04
09 Identyfikuje problemy spoteczne warunkujgce postawy przedsiebiorcze K1B K04
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TRESCI PROGRAMOWE

Wyklad
Istota, cechy i podstawowe formy organizacji; sektor MSP w Polsce i na $wiecie; istota zarzadzania -
wyjasnienie podstawowych poje¢; organizacja, otoczenie dalsze, otoczenie blizsze, wizja i misja

przedsigbiorstwa; zadania zarzadzania - planowanie, organizowanie, kierowanie, kontrolowanie; analiza
strategiczna w procesie zarzadzania strategicznego; cele oraz zakres analizy strategicznej, oczekiwania
przedsigbiorstwa, analiza zasobow przedsigbiorstwa; biznes plan jako narzadzie zarzadzania strategicznego.
wybrane metody zarzadzania — zarzadzanie przez cele, zarzadzanie przez wyniki, zarzadzanie ofensywne,
zarzadzanie przez wyjatki; style kierowania; proces podejmowania decyzji; wybrane zagadnienia ksztattowania
struktur organizacyjnych — wiezi organizacyjne i schematy organizacyjne; sektor MSP wobec globalizacji.

Cwiczenia

W trakcie nauki ksztaltowana jest umiejetno$¢ tworzenia struktury dokumentu, analiz czynnikéw makro- i
mikrotoczenia wplywajacych na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, planowania dziatan marketingowych,
naktadow inwestycyjnych, zatrudnienia i harmonograméw dziatan, z uwzglednieniem Zrédet finansowania
poszczegblnych dziatan. Ponadto przedstawiane sa etapy zaktadania dziatalno$ci gospodarczej oraz omawiane
uwarunkowania zwigzane z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej.

Projekt

Przygotowanie biznesplanu: strona tytulowa; wstep — streszczenie; opis firmy; strategia firmy; plan
marketingowy; plan techniczny; plan organizacyjny; plan finansowy podsumowanie; zataczniki.

1. Skrzypek J. Biznes plan w 10 krokach: przewodnik od pomystu do
wdrozenia. Warszawa 2014.

2. Tokarski A., Tokarski M., Wojcik J. Biznes plan w praktyce. Warszawa
2010.

Literatura podstawowa

Literatura uzupetniajaca 1. Zigba K. Przedsi¢biorczos¢. Warszawa 2016.
2. Struzycki M. (red.). Przedsigbiorczo$¢ w teorii i praktyce. Warszawa 2006.

Metody weryfikacji efektow uczenia sig l\llg /g?l;t; :f% Zlgr?)lv?/
Zaliczenie pisemne z pytaniami otwartymi (wyktad). 01, 02, 03, 06, 09
Prezentacja multimedialna (projekt). 01, 05, 06, 07
Test zaliczeniowy. 01, 06, 08, 09
Przygotowanie projektu w zespotach. 04, 05, 07,
Formy i warunki zaliczenia | Wyktad - zaliczenie pisemne z pytaniami otwartymi 30%
Cwiczenia, w tym: 70%
- aktywnos$¢ na zajeciach 10%
- zaliczenie pisemne 20%
- prezentacja multimedialna 20%
- przygotowanie projektu w zespotach 20%
Razem 100%
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NAKLAD PRACY STUDENTA

Liczba godzin

Rodzaj dziatan/zajeé Ogodtem W tym zajecia powigzane
z praktycznym przygotowaniem
zawodowym
Udziatl w wyktadach 15 }
Samodzielne studiowanie 5 -
Udziat w ¢wiczeniach audytoryjnych
. 15 8
i projektowych
Samodzielne przygotowywanie si¢ do ¢wiczen 5 -
Przygotowanie projektu / eseju / itp. 8 8
Przygotowanie si¢ do egzaminu / zaliczenia 5 -
Udzial w konsultacjach 1 1
Inne - -
LACZNY naklad pracy studenta w godz. o4 17
Liczba punktow ECTS za przedmiot 2
Liczba punktow ECTS zwigzana z zajeciami 0,6
praktycznymi
Liczba punktow ECTS za zajgciach wymagajace 1,1

bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich
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